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Declaración de Apoyo continuo

Señores
PACTO GLOBAL DE LAS NACIONES UNIDAS 
Presente

Me complace confirmar que la Cámara de Comercio Paraguayo Americana (AMCHAM) reafirma su respaldo al 
Pacto Mundial de la Organización de las Naciones Unidas (ONU) y a sus diez principios en las áreas de derechos 
humanos, estándares laborales, medioambiente y anticorrupción. 
Desde el 19 de diciembre de 2006 la AMCHAM ha desarrollado una gestión comercial y social responsable 
promoviendo acciones en las cuales incorpora el uso de los Principios del Pacto Global, hace partícipe a su 
brazo social la Fundación AMCHAM, integrando la mesa de Equidad y Prosperidad de la Red de Pacto Global 
Paraguay, como así también la mesa de Igualdad de oportunidades de la Campaña HE FOR SHE que promueve 
la igualdad de género iniciada por ONU Mujeres. 
En esta Comunicación sobre Involucramiento describimos las medidas tomadas por nuestra Organización para 
respaldar el Pacto Mundial de la ONU y sus principios. Por otro lado nos comprometemos a compartir esta 
información con nuestros grupos de interés a través de los canales de comunicación que utilizamos.

Atentamente,

Ángel Auad,
Presidente AMCHAM
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La Cámara de Comercio Paraguayo Americana, mejor conocida como 
AmCham, es una institución independiente, sin fines de lucro, fundada en 
1981 por un grupo de empresas locales y estadounidenses que operaban en 
Asunción, Paraguay.
La AMCHAM Paraguay se ha convertido en la primera organización de su tipo 
en el país contando con una membresía de más de 300 empresas y 
profesionales que representan a grandes, medianas y pequeñas firmas de 
todos los sectores, tanto en Asunción, el Área Metropolitana y Ciudad del Este.

Promovemos políticas que contribuyan a mejorar el Clima de Negocios local 
para aumentar la Inversión y el Comercio entre Paraguay y Estados Unidos.

Una organización protagónica en el rol de promover el libre comercio y las 
inversiones entre los Estados Unidos y Paraguay; impulsando reformas en el 
país, defendiendo valores y principios.

Misión

Visión

La Fundación AMCHAM es el brazo social de la Cámara de Comercio 
Paraguayo Americana fue creada en el año 1995, es una entidad sin fines de 
lucro, surge de la idea del sector empresarial reunido en la Cámara de quién 
adopta el nombre, con el objetivo de apoyar y estimular la educación de los 
niños, jóvenes y adultos del país; fomenta la Responsabilidad Social 
Empresarial y el Desarrollo con igualdad de Oportunidades.  

Un país desarrollado con igualdad de oportunidades a través de la educación. 

La Fundación fomenta la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en el 
campo de la educación para lograr el desarrollo humano con igualdad de 
oportunidades, articulando y ejecutando acciones con el sector público, 
privado y sociedad civil, facilitando el acceso a la educación con énfasis en los 
sectores menos favorecidos de la sociedad.

Misión

Visión
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LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL

Derechos Humanos:
Principio 1: Las empresas deben apoyar y respetar la protección de los derechos humanos fundamentales 
reconocidos universalmente, dentro de su ámbito de influencia.
Principio 2: Las empresas deben asegurarse de que sus empresas no son cómplices de la vulneración de los 
derechos humanos

Derechos Laborales:
Principio 3: Las empresas deben apoyar la libertad de asociación y el reconocimiento efectivo del derecho a 
la negociación colectiva.
Principio 4: Las empresas deben apoyar la eliminación de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo 
coacción.
Principio 5: Las empresas deben apoyar la erradicación del trabajo infantil.
Principio 6: Las empresas deben apoyar la abolición de las prácticas de discriminación en el empleo y 
ocupación.

Medio Ambiente:
Principio 7: Las empresas deberán mantener un enfoque preventivo que favorezca el medio ambiente.
Principio 8: Las empresas deben fomentar las iniciativas que promuevan una mayor responsabilidad ambien-
tal.
Principio 9: Las empresas deben favorecer el desarrollo y la difusión de las tecnologías respetuosas con el 
medio ambiente

Anticorrupción:
Principio 10: Las empresas deben trabajar en contra de la corrupción en todas sus formas, incluidas la 
extorsión y el soborno.
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ACTIVIDADES REALIZADAS 
POR LA AMCHAM

La Cámara de Comercio Paraguayo Americana conjuntamente con su brazo social la Fundación AMCHAM  forman 
parte de la Red de Pacto Global cuyo objetivo principal es promover la responsabilidad social empresarial como 
un estilo de gestión que apunta a generar resultados,  no sólo económicos, sino también sociales y ambientales; 
se centran principalmente en promover el diálogo social para la creación de una ciudadanía corporativa global, 
que permita conciliar los intereses empresariales con los valores y el mandato de Naciones Unidas, requeridos 
por la sociedad civil, los sindicatos y los gobiernos. Estos valores se traducen en Principios relacionados con la 
defensa de los derechos humanos, de los estándares laborales, del medio ambiente y  la lucha contra la 
corrupción.

27 de Agosto
Desayuno de trabajo con el experto Ryan Sarsfield quien diserto 
sobre “Comodities Sustentables, Mercados Globales”

2 de Septiembre
Almuerzo de Negocios con el ex ministro colombiano de TICs 
Diego Molano que expuso sobre “El Poder Transformador de 
las Tecnologías”. 

24 de Septiembre
Desayuno de Trabajo con Larry Mc Donald, Subsecretario 
Adjunto para Políticas de Asistencia Técnica del Departamento 
del Tesoro de los Estados Unidos. El tema desarrollado fue 
“Programas del Departamento del Tesoro de los EEUU en 
Paraguay, con especial énfasis en programas de 
transparencia”.
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2 de Noviembre
Almuerzo – Conferencia ¿Qué es la Narcopolítica? Con el 
conocido analista político argentino Sergio Berensztein.

1 de Diciembre
Desayuno de trabajo con el Subsecretario Adjunto Principal de 
la Oficina de Asuntos Económicos y Comerciales del 
Departamento de Estado de los EEUU. La disertación se tituló 
“Estrategias para utilizar el comercio como promotor de un 
crecimiento inclusivo”.

COMUNICACIÓN de INVOLUCRAMIENTO (COE)
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ACTIVIDADES REALIZADAS 
POR LA FUNDACIÓN AMCHAM

Con el objetivo de que el concepto de sustentabilidad se convierta aplicable a la empresa, debiendo ser adaptado, a fin de ser 
comprendido, practicado y ejecutado. La sustentabilidad empresarial consiste en “adoptar estrategias de negocio para 
satisfacer las necesidades de la empresa y sus interesados, mientras se protege y mantiene a los recursos naturales que serán 
necesarios en el futuro y se favorece el desarrollo de la sociedad”. La empresa, como ente social, requiere mantener su óptica 
de generación de riqueza; sin embargo, esta visión debe desenvolverse en una consideración de las variables ambientales y 
sociales en las que existe. De esta forma, el concepto de sustentabilidad empresarial debe trabajar en las tres dimensiones.
Esta charla fue realizada por el Sr. Francisco Ocampo, MBA Gerente Senior Ernst & Young – Climate Change and Sustainability 
Services.
Esta charla contó con una numerosa audiencia.

Charla sobre Sustentabilidad. 

La Fundación AMCHAM, Ernst & Young Paraguay y la Red del Pacto 
Global Paraguay se unieron para ofrecer una charla sobre las 10 
Tendencias Mundiales en Sostenibilidad Corporativa. 

17 de Marzo
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Se llevó acabo en el Salón Pte. Hayes de la AMCHAM una capacitación de cómo 
prepararse para una entrevista laboral, que puntos debían tener en cuenta, como 
organizar y presentar la información personal para buscar un puesto de trabajo.

PreparaciónTaller sobre Elevator Picth. 
Sábado 18 de abril

Se realizó en el Hotel Crown Plaza una actividad entre empresas donantes como TEISA, Deloitte, Farmacenter y 
Quality con becados del Programa que tenía como finalidad entrenar a los jóvenes becados para una entrevista 
laboral en dicha actividad participó.

Speed Interview´s para los jóvenes Becados. 
Sábado 25 de abril

Desde el año 2007, La Fundación AMCHAM conjuntamente con la Embajada de los E.E.U.U. y la Cámara de Comercio Paraguayo 
Americana, han promovido la formación de Jóvenes sobresalientes de escasos recursos  con becas en el idioma inglés, con 
una duración de 2 años, lo cual ha hecho posible que muchos jóvenes puedan estar mejor preparados para aprovechar becas 
de estudio en el exterior o puedan acceder a mejores oportunidades laborales.
En el marco de este Programa y en concordancia con los principios del Pato Global se realizaron las siguientes actividades:

. Taller sobre Elevator Picth. 

. Speed Interview´s para los jóvenes Becados. 

Preparación para el empleo.
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9 de Abril
Conversatorio “Jobs for the Future”

COMUNICACIÓN de INVOLUCRAMIENTO (COE)

La Fundación Cámara de Comercio Paraguayo Americana(Fundación 
AMCHAM), la Embajada de los Estados Unidos, el Centro Cultural 
Paraguayo Americano (CCPA) y la Asociación de Jóvenes Empresarios 
del Paraguay (AJE) se unieron para presentar un Conversatorio sobre 
“Jobs for the Future”, este Conversatorio estuvo dirigido a jóvenes 
estudiantes, empresarios, representantes de instituciones o personas 
en general que tengan el interés de conocer sobre las nuevas tendencias 
mundiales en el mercado de trabajo, habilidades requeridas y 
oportunidades existentes; basado en el estudio realizado 
recientemente por la ODI, el Centro de Investigación líder en el Reino 
Unido en el desarrollo de políticas de desarrollo. La disertante fue 
Claudia Pompa quien ha llevado adelante la mencionada investigación, 
la misma es especialista en empleabilidad y mercados laborales, con un 
enfoque especial en el desarrollo de pequeñas y medianas empresas, 
emprendedorismo e inclusión financiera.

13 de Agosto
Participación del Taller de Comunicación de Involucramiento (COE). 

Esta capacitación brindada a los miembros de la Red de Pacto Global Paraguay ayudó a 
orientar y entender los criterios y políticas que se tienen en cuenta para la elaboración 
del documento de involucramiento COE. 
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2 de Septiembre

La mesa de Equidad y Prosperidad de la Red de Pacto 
Global Paraguay organizó el Conversatorio sobre Valor 
Compartido que contó con el apoyo de la Fundación 
AMCHAM, Quality y CAFEPAR estas dos últimas asociadas 
a las AMCHAM.
Este conversatorio fue desarrollado por Gustavo Pérez 
Berlanga Director de Responsabilidad Social y 
Sustentabilidad de Restaurantes TOKS. El mismo estuvo 
dirigido a: Profesionales encargados de las áreas de 
planificación comercial, responsabilidad social, finanzas 
e interesados en conocer sobre estrategias de generación 
de negocios con impacto social. Este evento fue exclusivo 
para los miembros del Pacto Global.

Conversatorio “Negocios Inclusivos, más allá de la Responsabilidad social”.  
Una Estrategia de Valor Compartido. 
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9 de Octubre

Taller  de la Mesa de Equidad y Prosperidad. 
“Desafíos sociales como oportunidades de negocio.  

La Mesa de Equidad y Prosperidad de la Red del Pacto 
Global Paraguay con el fin de alinear esfuerzos para 
lograr Equidad Social y Prosperidad por medio de 
estrategias capaces de generar bienestar, a través de la 
innovación social y la creación de valor compartido.  
Como actividad central del ejercicio 2015, la Mesa diseñó 
un Taller, cuyo objetivo es difundir la herramienta de 
“Valor Compartido” como estrategia empresarial para 
descubrir nuevas formas de hacer negocios, atendiendo 
los problemas sociales como base de partida.  Este 
evento fue apoyado por la Fundación AMCHAM quien 
colaboró con la elaboración de la Guía de Valor 
Compartido y con la organización del evento.
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EVALUACIÓN DE RESULTADOS
Hasta la fecha la AMCHAM - Fundación AMCHAM con el Pacto Global ha logrado:

Participar activamente en reuniones y eventos realizados por la RED de Pacto Global.
 Participar de las reuniones y trabajar en las actividades lideradas por la mesa temática de Equidad 

Prosperidad de la Red de Pacto Global Paraguay.
 Colaborar en la coordinación y montaje del Taller “Desafíos sociales como oportunidades de negocio 

realizado por la mesa de Equidad y Prosperidad.
 Promover la igualdad de género entre sus socios a través de los distintos canales de comunicación de la 

Fundación AMCHAM apoyando a la Campaña He for She.
 Poner a disposición el local de la AMCHAM y colaborar en la realización de un Conversatorio sobre “Negocios 

Inclusivos, más allá de la Responsabilidad social” dirigido a miembros de la Red.
 Llevar adelante eventos entre las empresas socias de la AMCHAM y aliados estratégicos que sirvan de espacio 

para dar a conocer los objetivos enunciados por las Naciones Unidas como así también buenas prácticas 
empresariales que contribuyan al desarrollo sostenible del país.

Para la AMCHAM - Fundación AMCHAM su participación como miembro de la red de Pacto Global le ha 
brindado los siguientes beneficios:

tar informados sobre los Principios que desde las Naciones Unidas promueve el Pacto Global. 
 Conocer sobre las buenas prácticas que las Empresas u Organizaciones realizan atendiendo estos principios 

mencionados anteriormente.
 Aprender sobre el concepto de Valor Compartido y los resultados obtenidos por las Empresas que desarrollan 

esta práctica.
 Capacitación en herramientas de gestión de la responsabilidad social como lo es la Comunicación de 

Involucramiento (COE).
 Participar en espacios de trabajo y dialogo en el cual se puede intercambiar experiencias, problemáticas, 

opiniones e inquietudes con los demás miembros de la red.
 Para la Organización ha sido beneficioso y de mucho valor poder articular acciones, fortalecer lazos y 

establecer contactos.
 Recibir ayuda en la difusión de los eventos que realiza la AMCHAM - Fundación AMCHAM entre los contactos de 

la Red.
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DESAFÍOS PARA EL FUTURO
 Seguir dando a conocer los Principios enunciados por la Red de Pacto Global por medio de actividades y 

eventos que sirvan de plataforma para sensibilizar al sector empresarial en el núcleo de la Cámara y de la 
Fundación AMCHAM.
 Seguir promoviendo el concepto de Valor Compartido como una estrategia de negocios que genera una 

mejora en las condiciones económicas y sociales en las comunidades donde opera.
 Estar actualizados en el uso de buenas prácticas empresariales que sirvan de modelo para futuros programas 

de Responsabilidad Social entre los socios de la AMCHAM - Fundación AMCHAM.
 Seguir participando activamente de las plataformas de diálogo mesas de trabajo y eventos generados por la 

Red de Pacto Global.
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www.fundacionamcham.org.py
Tel. +595 21 212598

25 de Mayo 2090 esq. Mayor Bullo
Asunción - Paraguay

www.pamcham.com.py
Tel.+595 21 222160

25 de Mayo 2090 esq. Mayor Bullo
Asunción – Paraguay


