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MENSAJE DEL PRESIDENTE
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN

Apreciados socios y amigos de la Fundación 
AMCHAM:

El año que concluye estuvo pleno de desafíos y 
logros que queremos compartir con ustedes, 
tanto para rendir cuentas de lo realizado, como 
para agradecer el apoyo invaluable sin el cual 
nada hubiera sido posible. 

Presidir la Fundación AMCHAM durante el ejerci-
cio 2017, ha sido una responsabilidad y un 
enorme desafío. La Fundación, como brazo social 
de la Cámara de Comercio Paraguayo America-
na, tiene un compromiso claro con fomentar la 
Responsabilidad Social Empresarial y el desarro-
llo con igualdad de oportunidades. Con esta clara 
visión, en coordinación con el Consejo de Admi-
nistración, la Cámara, la Embajada Americana y 
nuestros aliados estratégicos, fuimos trabajando 
en actividades y proyectos para lograr que cada 
vez más personas se capaciten y generen redes 
profesionales y personales que les ayuden a 
conseguir sus sueños y objetivos.

En este ejercicio, hemos continuado los proyec-
tos emblemáticos que han hecho a la Fundación 
AMCHAM una institución de referencia en temas 
de cultura emprendedora, innovación, liderazgo 
y educación económica y financiera. Asimismo, 
nos focalizamos en promover y difundir los 
logros de los egresados de las Becas Hayes apro-
vechando que se cumplieron 10 años desde su 
implementación. Se trabajó con los medios de 
comunicación y con las empresas socias, de 
manera a promover la participación en el Progra-
ma así como motivar a las empresas y particula-

res a seguir aportando para que cada vez más 
jóvenes puedan tener esta oportunidad de creci-
miento. Hasta el momento 557 jóvenes ya han 
sido parte de este Programa. Algunas historias 
nos conmueven y llenan de orgullo, entre ellas 
podemos mencionar a uno de los ex becarios 
quién fue el primer paraguayo en entrar al MIT, 
otros han logrado obtener becas Fulbright y 
finalizar altos estudios en EE.UU., sin contar con 
los que además de lograr sus objetivos persona-
les se dedican al voluntariado o crean organiza-
ciones con fines sociales.

Por otro lado, con el objeto de velar por el buen 
manejo administrativo hemos implementado 
auditorias contables para los años 2016 y 2017 
realizadas por la firma BCA Benitez Codas & 
Asociados. Como parte de las acciones priorita-
rias está la sostenibilidad de la Fundación 
AMCHAM y sus acciones, para lo que visualiza-
mos algunas estrategias claves que van desde la 
posibilidad de recibir donaciones de personas en 
Estados Unidos, hasta el desarrollo de una acción 
de marketing y posicionamiento de imagen que 
permita generar recursos con la empresa 
Proyack S.A.

Finalmente, quiero agradecer especialmente a 
todos los Miembros del Consejo de Administra-
ción, a los socios, a las empresas que apoyan 
nuestras actividades, al equipo ejecutivo de la 
Fundación, a los colaboradores y voluntarios. 
Trabajar con ustedes ha sido un honor y espero 
haber aportado a la construcción de la historia 
de esta prestigiosa institución.

Daniel Parodi,
Presidente Fundación AMCHAM

Asunción, 15 de Junio de 2018
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La Fundación AMCHAM es el brazo social de la Cámara de Comercio Paraguayo Americana. Es una 
entidad sin fines de lucro creada en el año 1995 como resultado de una idea del sector empresarial 
reunido en la Cámara de quien adopta el nombre, con el objetivo de apoyar y estimular la educación de 
niños, jóvenes o adultos del país, fomentando la Responsabilidad Social Empresarial y el Desarrollo con 
igualdad de Oportunidades.

Misión
La Fundación fomenta la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en el campo de la educación para 
lograr el desarrollo humano con igualdad de oportunidades, articulando y ejecutando acciones con el 
sector público, privado y sociedad civil, facilitando el acceso a la educación con énfasis en los sectores 
menos favorecidos de la sociedad.

Visión
Un país desarrollado con igualdad de oportunidades a través de la educación.

Programas
1. Becas Hayes, para jóvenes sobresalientes de escasos recursos.
2. Educación económica y financiera, dirigido a docentes, estudiantes y emprendedores.
3. Apoyo al emprendedor.
4. Preparación para el empleo.

Adhesiones
� Estrategia Nacional de Inclusión Financiera (ENIF)
� Red del Pacto Global Paraguay
� NEO Nuevas Oportunidades de Empleo

FUNDACIÓN AMCHAM

QUIENES SOMOS ?
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PROGRAMAS ACTUALES

BECAS DE INGLÉS “HAYES”
El programa que se inició en el 2007 y que celebró en el 2017 su 10º aniversario de ejecución ya ha otor-
gado un total de 557 becas gracias a los aportes proveídos por empresas socias y socios individuales de 
la Fundación y de la Cámara de Comercio Paraguayo Americana.

Becas Hayes es una iniciativa implementada por la Fundación AMCHAM en conjunto con la Embajada de 
los Estados Unidos en Paraguay, la Cámara de Comercio Paraguayo Americana y el Centro Cultural Para-
guayo Americano (CCPA), destinada a proveer becas de inglés a jóvenes sobresalientes, estudiantes del 
tercer año de la media y universitarios, quienes - a pesar de sus limitaciones económicas - sobresalen por 
su esfuerzo y dedicación. El programa es mucho más que el aprendizaje de inglés, ya que también inclu-
ye actividades extracurriculares para el crecimiento personal y profesional del becado.

Actividades Realizadas

Reunión de Becados
con el CEO de Citibank 
03 de Mayo | Edificio Citicenter

Se mantuvo una amena reunión entre el CEO del 
Citibank Sr. José Ignacio De Oteyza y los jóvenes 
becados por el banco, quienes compartieron sus 
experiencias con el ejecutivo sobre las Becas 
Hayes.

Charla sobre
Orientación Vocacional 
13 de Mayo | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

Se realizó una charla sobre Orientación Vocacio-
nal para los becados Hayes 2016 a cargo de la 
empresa VocFinder. La misma tuvo el objetivo de 
orientar a los becados en el proceso vocacional 
identificando sus expectativas profesionales.
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CV Writing Workshop
& Speed Interviews 
22 y 29 de Julio | Ciudad del Este

Apoyamos dos encuentros para jóvenes beca-
dos, el primer taller consistió en la preparación 
de entrevistas laborales con el formato Elevator 
Pitch y en las consideraciones para una correcta 
redacción de CV. Como cierre, se realizaron 
entrevistas rápidas con las empresas donantes 
OSAC Internacional S.A. Sunset Cubiertas, Cells-
hop Paraguay, Distribuidora Xtreme y Monalisa 
Paraguay.

Charla con Ex Becarios
"From Dreams to Reality"
22 de Julio | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

Luis Rojas (Becado 2009) Master of Science in 
Entrepreneurship por la University of Southern 
California, creador de Guaranglish App y Hugo 
González (Becado 2011) quien actualmente cursa 
un doctorado en la Ohio State University com-
partieron sus valiosas experiencias de esfuerzos 
y logros con los becarios del Programa. 

Conversando sobre
Responsabilidad Social
Empresarial 
10 de Junio | Cadena Farmacenter

Los becados Hayes 2015 compartieron con Latifi 
Chelala de Nutrihuevos y Cecilia Ruiz de la 
empresa donante Cadena Farmacenter, quienes 
dieron a conocer las acciones realizadas en el 
marco de la RSE desde sus respectivas empresas. 

BECAS DE INGLÉS “HAYES” 08
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Voluntariado
16 de Septiembre | Salón Pte. Hayes de la 
AMCHAM

Realizamos una jornada con la temática de 
voluntariado para los becados Hayes 2015. La 
actividad estuvo a cargo de Oxygen Paraguay, un 
grupo voluntario que surge de la idea de Alumni 
del Programa.

Charla “Emprender desde el Ser”
30 de Septiembre | Salón Pte. Hayes de la 
AMCHAM

Alfredo Pajés del Citibank y miembro del Consejo 
de Administración de la Fundación junto con el 
alpinista Camilo Román, primer paraguayo en 
llegar a la cima de la montaña Ebrús en Rusia, 
brindaron una charla a los becados Hayes 2016 
sobre cómo utilizar el potencial interior empren-
diendo desde el ser.

BECAS DE INGLÉS “HAYES”

Charla con Shinjini Das
“Career vs. Job”
07 de Octubre | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

Encuentro con la invitada especial de la Embaja-
da Americana Shinjini Das, quien compartió con 
los jóvenes becados a través de una charla total-
mente en inglés denominada "Career vs. Job".
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MEMORIA 2017MEMORIA 2017



Entrevista de selección a los postu-
lantes de las Becas Hayes
12, 13 y 15 de Febrero de 2018 | CCPA

Participaron en esta etapa de selección de los 
postulantes representantes de las empresas 
donantes, Embajada Americana, CCPA y Funda-
ción AMCHAM. Se recibieron un total de 308 
aplicaciones de jóvenes que desean obtener la 
beca.

BECAS DE INGLÉS “HAYES”

Aniversario del Programa
de Becas Hayes
15 de Noviembre | Teatro de las Américas

Celebramos los 10 años de las Becas Hayes en un 
evento con las principales autoridades de las 
instituciones que llevan adelante esta iniciativa, 
empresas donantes, beneficiarios antiguos y 
actuales e invitados especiales.

Durante la ceremonia, se ha galardonado al 
Citibank N.A. Suc. Paraguay, Coca-Cola Paraguay 
y al Diario ABC Color por ser las empresas que 
más becas han donado al Programa. Así también 
se ha reconocido al Banco BASA por haber reali-
zado donaciones de forma ininterrumpida desde 
hace diez años. Dieron cierre al evento con un 
momento artístico el tenor paraguayo José Mon-
gelós y la soprano Alejandra Meza, ex becada del 
Programa.
Se ha diseñado un logo con el motivo del aniver-
sario. Por su parte, el Ex Embajador de los Esta-
dos Unidos en Paraguay James Cason preparó un 
material audiovisual alusivo a la celebración ya 
que el mismo fue uno de los iniciadores del 
Programa.

Link del video: https://youtu.be/4UmMoLtFZKo
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BECAS DE INGLÉS “HAYES”

Ceremonia de Entrega de las Becas 
Hayes 2017
28 de Febrero de 2018 | Teatro de las Américas

Fueron entregados los certificados de beca a los 
nuevos 75 beneficiarios del Programa que inicia-
ron en el mes de marzo sus clases de inglés. 
Acompañaron la Ceremonia representantes de 
las empresas donantes, Embajada Americana, 
Cámara, Fundación AMCHAM y Centro Cultural 
Paraguayo Americano. 

Ceremonia de Graduación Becados 
Hayes 2015
20 de Marzo de 2018 | Teatro de las Américas

Culminaron satisfactoriamente el Programa 94 
jóvenes paraguayos sobresalientes que iniciaron 
sus cursos de inglés en el año 2015. El evento fue 
acompañado por un ensamble musical formado 
por becados del programa.

Voluntariado en el Comedor
Pedacito de Cielo
28 de Abril de 2018 | Villa Elisa

Visitamos conjuntamente con los becados Hayes 
2016 y Oxygen Paraguay un comedor de niños en 
la ciudad de Villa Elisa. Los jóvenes becados 
donaron alimentos no perecederos al finalizar la 
jornada.

11

MEMORIA 2017MEMORIA 2017



BECAS DE INGLÉS “HAYES”

Resultados Obtenidos:

• Han sido beneficiados 75 jóvenes sobresalientes con el Programa, de los cuales 57 fueron becados 
mediante la cooperación de 38 empresas y donantes particulares, en su mayoría socios de la Cámara y 
Fundación AMCHAM. Las otras becas fueron otorgadas por la Embajada Americana.

• Se encuentran estudiando en las mejores universidades de los EE.UU. Lilian Ayala (Hayes 2014), David 
Franco (Hayes 2012) gracias al Programa Fulbright-CAL. En el 2018, también quedaron seleccionadas 
para el mismo programa Alicia Esquivel (Hayes 2012) y Rita Samudio (Hayes 2015).

• Bruno Enrique Gómez Lezcano (Hayes 2011) fue admitido en el  Massachusetts Institute of Technology 
- MIT, para realizar una Maestría en Finanzas.

� Cuatro ex becarios fueron seleccionados en el presente año para realizar un semestre en universidades
de EE.UU. a través del Global UGRAD Program. Ellos son: Analia Valdez (Hayes 2014), Gabriella Ávalos,
Alberto López y Cecilia Balbuena (Becados Hayes 2015).

El Programa de Becas Hayes 2017 ha sido posible gracias a:
Azucarera Paraguaya S.A., Banco BASA S.A., Banco Familiar S.A.E.C.A., Banco Interfisa, BDO Auditores 
Consultores, Bebidas del Paraguay, Benito Roggio e Hijos S.A., Bersolid S.A. (Grupo Cibersons), BKM 
Internacional Sociedad Simple, Cadena Farmacenter S.A., Cargill Agropecuaria S.A.C.I., CIE S.A., Citibank 
N.A., Compañía Distribuidora Internacional S.A., COMTEL S.A., ContiParaguay S.A., Credicentro, De La
Sobera Hnos. S.A.I.C.E.C.A., Deloitte & Touche Paraguay, Editorial Azeta S.A., Fábrica Paraguaya de Sierras
S.A., Galerías Guaraní S.A., Importadora Audi S.A., Inca Ind. Com. S.A., Instituto Radiológico Calvo S.A., La
Paraguaya Inmobiliaria S.A., Maxi Cambios S.A., Milner Buey Arietti, Monalisa Internacional S.A., Nabil
Chamseddine, Nasser Cubiertas S.A.C.I., Néstor Loizaga, OSAC Internacional S.A., Peter M. Hansen,
Sallustro y Cía. S.A., Sunset S.A., Winner S.R.L., Zacarías & Fernández.
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PROGRAMAS ACTUALES

EDUCACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

Actividades Realizadas

Finanzas Personales Incompany
Mes de Agosto |TEISA

Los colaboradores de la empresa TEISA fueron 
capacitados por los instructores de Educación 
Económica y Financiera de la Fundación 
AMCHAM. Los talleres fueron desarrollados los 
días 09, 10, 17, 22 y 24 de Agosto.

Capacitación en Economía
18 de Agosto | San Bernardino

A través de una invitación cursada por el Dr. 
Carlos Knapps acompañamos una jornada de 
formación en temas económicos para directores 
de Centros de Salud del Instituto de Previsión 
Social (IPS) en el Centro Residencial Especializado 
en Atención y Apoyo al Adulto Mayor (CREAM) 
situado en San Bernardino, Cordillera.

“¿Cómo ahorrar siendo estudiante universitario?”
10 de Septiembre | Universidad Nacional de Asunción

Se llevó a cabo una charla abierta para universitarios sobre Educación Financiera en la Facultad de Agro-
nomía de la Universidad Nacional de Asunción (UNA). Disertó la Econ. Liliana Molinas, instructora de la 
Fundación AMCHAM.
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Día Internacional del Ahorro
31 de Octubre | Colegio Técnico Javier

Buscando fomentar la cultura del Ahorro en los 
niños compartimos el Día del Ahorro con los 
alumnos del Colegio Técnico Javier acompañados 
por Financiera El Comercio quienes hicieron 
entrega de alcancías a los alumnos de la institu-
ción.

Video resumen de la actividad:
https://www.youtube.com/watch?v=5SJYLmiEvfg

Capacitación a funcionarios
de Credicentro
24 de Febrero y 08 de Marzo de 2018
Credicentro

La Econ. Liliana Molinas capacitó a los funciona-
rios de Credicentro quienes con los conocimien-
tos adquiridos brindaron charlas sobre Ahorro 
en colegios de su zona de influencia, en el marco 
del Global Money Week 2018.

EDUCACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

Finanzas Personales Incompany 
12 y 14 de Marzo de 2018 | Edificio Citicenter

El Citibank N.A. adquirió un paquete de forma-
ción de la Fundación AMCHAM sobre el manejo 
de las Finanzas para sus colaboradores.

Todas las actividades mencionadas fueron realizadas por 
nuestros instructores de Educación Económica y Financiera, los 
Econ. Liliana Molinas y Fernando Torres.
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Global Money Week (GMW) “Money Matters Matter”
12 al 18 de Marzo de 2018 

La Semana Global del Dinero es una iniciativa de la Child and Youth Finance International (CYFI) que 
busca promover y fomentar la importancia del ahorro en niños y jóvenes. 

Desde el año 2014, la Fundación AMCHAM acompaña esta celebración realizada a nivel mundial con 
charlas, campañas digitales y otras actividades. Este año tuvimos como aliado a nivel local a la empresa 
Credicentro, quienes a través de sus colaboradores realizaron charlas sobre Ahorro con el seguimiento 
y acompañamiento de la Fundación.

En el marco del GMW se brindaron charlas en los siguientes espacios:
Colegio Bernardino Caballero, Colegio Nacional Dahlquist, María Auxiliadora, Colegio Perpetuo Socorro, 
Credicentro S.A.E.C.A., Citibank N.A.

Resultados Obtenidos:

Personas sensibilizadas durante el Global Money Week 2018
Directamente: 250
Indirectamente: 1000
Total: 1250

EDUCACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 15
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PROGRAMAS ACTUALES

PREPARACIÓN PARA EL EMPLEO

Actividades Realizadas

Taller sobre Primer Empleo “Actitud frente a los desafíos”
29 de Julio | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

La Fundación AMCHAM conjuntamente con ADEN Solidario organizaron un taller sobre Primer Empleo 
dirigido a jóvenes, el mismo estuvo a cargo de Christian Eulerich, fundador del gremio industrial UIP 
Joven.

Los jóvenes participantes aprendieron cómo hacer su CV, así también compartieron y practicaron una 
entrevista laboral con empresarios de ADEN Business School.

Cantidad de participantes: 40.
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Conversatorio de Mujeres: Género y Diversidad Laboral
07 de Septiembre | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

Se llevó a cabo un conversatorio de mujeres con el tema “Realidad y tendencias del Liderazgo Femeni-
no”, un espacio de reflexión y conocimiento sobre el liderazgo femenino y diversidad de género en las 
empresas. Contó con la disertación de la Rectora de ADEN Business School Dra. María Teresa Bistué.

Cantidad de participantes: 55 mujeres.

17PREPARACIÓN PARA EL EMPLEO
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Actividades Realizadas

PROGRAMAS ACTUALES

APOYO AL EMPRENDEDOR

Taller Internacional: Sistemas de Apoyo y Fortalecimiento Empresarial
20 al 24 de Noviembre | Salón Pte. Hayes de la AMCHAM

Sistemas de Apoyo y Fortalecimiento Empresarial se denominó el taller internacional dictado por los 
expertos israelíes Guillermo Levinton e Ieoshua Levi. Fue organizado por la Embajada de Israel en Para-
guay y la Fundación AMCHAM con el apoyo de la Cámara de Comercio Paraguayo Israelí, Cadena Farma-
center y TEISA

Cantidad de participantes: 29 emprendedores y empresarios paraguayos.

18
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ACTIVIDADES DE APOYO

OTRAS ACCIONES REALIZADAS

VII Congreso Nacional de Jóvenes 
Empresarios
03 de Junio | Sheraton Asunción Hotel

Apoyamos el VII Congreso Nacional de Jóvenes 
Empresarios, un evento organizado por la 
Asociación de Jóvenes Empresarios (AJE Para-
guay). Durante el encuentro se contó con un 
espacio para la presentación institucional de la 
Fundación a cargo de los consejeros Raquel 
Colmán y Alfredo Pajés.

Women’s Entrepreneurship Day Paraguay (WED) 2017
20 de Noviembre | Club Centenario

Celebrado en 144 países alrededor del mundo y proclamado oficialmente en los Estados Unidos, el Día 
de la Mujer Emprendedora fue realizado en Paraguay, a través de un evento gratuito organizado por la 
Fundación AMCHAM, Ecobrand y la Cámara de Comercio Paraguayo Israelí (CACOPI). Disertaron Tana 
Schembori, Sofía Scheid, Leticia Romero, Gloria Ortega e Isabel Díaz de Bedoya.

El evento fue presentado por la Embajada de los Estados Unidos en Paraguay y declarado de interés 
juvenil por la Secretaria Nacional de Juventud. 

Cantidad de participantes: 450 mujeres emprendedoras aproximadamente.

19
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II Torneo de Golf “Copa AMCHAM”
01 de Julio | Asunción Golf Club

Se realizó el tradicional Torneo de Golf “Copa 
AMCHAM” en homenaje a la Independencia de 
los Estados Unidos. Parte de lo recaudado en 
esta actividad fue destinado a los proyectos 
sociales que la Fundación AMCHAM impulsa. 

Youth Fest 3.0 “Empoderate para el 
futuro”
07 de Octubre | Campus UNA

Fuimos parte nuevamente de la tercera edición 
del Youth Fest del Youth Council Paraguay. Una 
jornada de conferencias simultáneas, mesa de 
debates y talleres.

La Econ. Liliana Molinas brindó un taller de 
Educación Financiera a jóvenes participantes de 
entre 15 a 20 años. Esta actividad fue declarada 
de interés juvenil por la Secretaría Nacional de la 
Juventud.

Cantidad de participantes: 300

Día de la Acción 
26 de Agosto | Puerto de Asunción

Participamos como expositores del Día de la 
Acción, iniciativa que busca reunir a diferentes 
sectores de la sociedad. Una actividad organiza-
da por Acción Paraguay. 

20OTRAS ACCIONES REALIZADAS
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Brindis de Fin de Año de la Fundación y AMCHAM Paraguay
05 de Diciembre | Residencia del Encargado de Negocios

En la residencia del Encargado de Negocios de la Embajada de los EE.UU., Sr. Hugo Rodríguez se llevó a 
cabo el tradicional encuentro de socios por fin de año.

Small Grants Competition del State 
Alumni Paraguay (SAP)
20 de Enero de 2018 | Salón Pte. Hayes de la 
AMCHAM

Se realizó un taller sobre Realización de Proyec-
tos para becarios y ex becarios postulantes de la 
Competencia de Small Grants. Fueron seleccio-
nados dos proyectos ganadores a ser implemen-
tados en el presente año.

IVLP Meet-up Paraguay
24 de Marzo de 2018 | Paseo La Galería

Apoyamos el primer encuentro de becarios del 
International Visitor Leadership Program (IVLP) 
organizado por el State Alumni Paraguay (SAP) y 
la Embajada Americana. Participó el Embajador 
de los Estados Unidos en Paraguay Sr. Lee 
McClenny, becarios e invitados especiales. Auspi-
ció este evento Quality Center.

Charla “Jóvenes y Democracia”
con Katya Abazajian
04 de Mayo de 2018 | Salón Pte. Hayes de la 
AMCHAM

Charla realizada con el Youth Council Paraguay 
teniendo como invitada especial a Katya Abaza-
jian (Open Cities Senior Analyst, Sunlight Founda-
tion EE.UU.), se habló acerca de la incidencia de 
los jóvenes en la democracia y transparencia de 
un país.

21OTRAS ACCIONES REALIZADAS
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ADHESIONES

PARTICIPACIÓN EN OTRAS ORGANIZACIONES

Estrategia Nacional de Inclusión 
Financiera (ENIF)
Integramos el Grupo de Trabajo de Educación 
Financiera de la ENIF participando de las reunio-
nes y alineando diversas actividades de la Funda-
ción AMCHAM con la Inclusión Financiera. 
Mediante este proceso colaborativo en el mes de 
Abril de 2018 se ha lanzado el Primer Glosario 
Financiero del país.

Link del documento:
http://bit.ly/glosariofinanciero 

ALIANZAS

CONVENIOS FIRMADOS

Convenio para la venta de Mer-
chandising con Proyack S.A.
10 de Abril de 2018 | Salón Pte. Hayes de la 
AMCHAM

Convenio marco de Cooperación Interinstitucio-
nal entre la Fundación Cámara de Comercio 
Paraguayo Americana (Fundación AMCHAM) y 
Proyack S.A con el objeto de venta de merchandi-
sing en general donde la empresa PROYACK S.A. 
se compromete a la planificación, diseño, marke-
ting, fabricación, pre-venta, venta del merchandi-
sing, como así también la articulación de los 
canales. Para la obtención de resultados exitosos 
para ambas partes, la Fundación AMCHAM entra 
como parte del acuerdo con la promoción y 
difusión en todas sus formas posibles.
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NEO | Nuevas Oportunidades
de Empleo
La Fundación AMCHAM forma parte junto a otras 
instituciones de la Alianza NEO Paraguay, una 
iniciativa regional que busca mejorar la calidad 
del capital humano y la empleabilidad de la 
juventud en condiciones vulnerables.

Curso Online “Gestionando Bajo el 
Modelo de Valor Compartido”
Se trata de un innovador curso online gratuito, 
que ofreció consejos prácticos a las empresas y 
particulares sobre qué es el valor compartido y 
cómo crearlo.

Contó con 628 participantes.

Campaña Digital “Derribando 
Mitos sobre el Ahorro”
Conmemorando el Día Internacional del Ahorro 
se lanzó una campaña digital basada en la 
difusión de materiales digitales abordando el 
tema del Ahorro.

12.443 personas alcanzadas.

Actividades realizadas en el marco de la adhesión a la Red del 
Pacto Global

Red del Pacto Global Paraguay
Hemos puesto una fuerte atención a la imple-
mentación de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible (ODS) a través de nuestra participación en 
representación de la Cámara de Comercio Para-
guayo Americana en la Mesa de Equidad y Pros-
peridad de la Red del Pacto Global Paraguay. 
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Campaña de Salud Financiera
Consistió en la elaboración de un audiovisual 
educativo sobre la correcta utilización del agui-
naldo.

Link del video: http://bit.ly/PromoAguinaldoPG 

Presentación de nuestra Comuni-
cación de Involucramiento (COE)
de renovación de compromiso con el Pacto 
Global.
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CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 2017

PRINCIPALES AVANCES Y LOGROS
El Consejo de Administración de la Fundación AMCHAM sesionó ordinariamente en 12 oportunidades 
durante el año, mereciendo destacarse el alto grado de  compromiso por parte de sus miembros mante-
niendo la continuidad de los Programas de la Fundación. Por lo expuesto, el Consejo ha tomado acciones 
para mejorar el funcionamiento de la entidad así como el cumplimiento de sus fines.

Principales avances y logros del Consejo de Administración
• Nombramiento como Consejeros Honoríficos a los Señores Galo Egüez (TEISA) y Juan Domingo Ferreira 
(Socio Individual).

• Presentación de un balance mensual facilitado por la encargada del Área Contable para cada reunión 
del Consejo de Administración.

� Diseño y aprobación de una Política de Presupuestos –Ingresos  y Egresos.

• Acercamiento a The Resource Foundation para recaudar fondos en EE.UU.

• Auditoria externa de los estados financieros de la Fundación (Ejercicio 2016 y 2017) por la firma BCA 
Benitez Codas & Asociados.

� Rediseño del material publicitario del taller de Finanzas Personales Incompany.

� Compendio de 101 curriculums de becados del Programa de Becas Hayes.

• Inicio de modificaciones de la página web de la Fundación AMCHAM para contar con una sección de 
perfil de los becarios y página multi-idioma.

� Envío a todos los socios de un boletín informativo de las actividades realizadas. Por otra parte, las 
empresas donantes han recibido historias exitosas de beneficiarios de las Becas Hayes.

• Desarrollo de las actividades administrativas del State Alumni Paraguay (SAP) en las oficinas de la 
Fundación para una relación más cercana con los Alumni.

• Designación de los siguientes cargos del staff: Coordinadora de Comunicaciones Adriana Mongelos y 
Coordinador Administrativo Gilberto González.

• Determinación de funciones y responsabilidades del staff, así como la cooperación para la compra de 
uniforme laboral de los mismos.

• Contratación de los servicios contables de la firma CPA Ferrere.

� Convenio de Cooperación Interinstitucional entre la Fundación AMCHAM y la empresa Proyack S.A. 
para la producción y venta de Merchandising.

� Incorporación de nuevos socios corporativos e individuales.

� Confección del Plan de Acción para el Ejercicio 2018.

25

MEMORIA 2017MEMORIA 2017



NUEVOS
SOCIOS

BECARIOS
SELECCIONADOS
PARA ESTUDIAR
EN UNIVERSIDADES
DE LOS EEUU

AÑOS DEL
PROGRAMA
BECAS HAYES

REUNIONES
DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACIÓN

ACTIVIDADES
DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACIÓN

9

7

12

10

38

EMPRESAS
DONANTES

NUEVOS
BECADOS HAYES

38

75

NUEVOS
EGRESADOS
DE LAS BECAS HAYES

94

BECAS DE INGLÉS
OTORGADAS
HASTA LA FECHA

557

PARTICIPANTES
DE LAS ACTIVIDADES

REALIZADAS
+1K

REDES SOCIALES

7.572
Me gusta

en Facebook

2.481
Seguidores
en Twitter

889
Seguidores

en Instagram

221
Visualizaciones

en YouTube

4706
Fotos

en Flickr

EL 2017

PARA LA FUNDACIÓN AMCHAM
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BALANCE

INFORME DEL SÍNDICO
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BALANCE

BALANCE GENERAL - EJERCICIO 2017
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BALANCE

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS
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BALANCE

INFORME DE AUDITORÍA
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DESTAQUES DE PRENSA

COMUNICACIÓN
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FUNDACIÓN AMCHAM

PLAN DE ACCIÓN 2018

Para el ejercicio 2018, la Fundación AMCHAM propone objetivos y acciones, en el marco de los siguientes 
ejes de interés:
� Educación de niños, jóvenes y adultos.
� Educación Económica y Financiera.
� Apoyo al Emprendedor.
� Preparación para el Empleo

Programas actuales
1. Programa de Becas Hayes
Se continuará con el desarrollo del Programa. Se propone ofrecer a las empresas donantes la posibilidad 
de aportar becas enteras y medias becas. Por otro lado, en el marco del Programa la Fundación coordina 
6 actividades extracurriculares por año con los becados así como la comunicación y evaluación de dichas 
actividades. Se debe debe conformar un comité de Becarios Hayes que trabaje con la Fundación dentro 
de sus ejes.

2. Educación Económica y Financiera
Dirigido a docentes, funcionarios de empresas (públicas y privadas) y alumnos de instituciones educati-
vas. Se busca potenciar la realización de capacitaciones en Educación Económica y Financiera en sus 
distintas modalidades (charlas y/o talleres).

Promocionar los talleres Incompany pues este tipo de actividades generan mayores ingresos para la 
Fundación.

3. Apoyo al Emprendedor
Brindar a los jóvenes emprendedores y microempresarios conocimientos técnicos que contribuyan a la 
consolidación de su idea o fortalecimiento de su emprendimiento por medio de talleres de capacitación, 
conversatorios y networking.

4. Preparación para el Empleo
Brindar a los jóvenes y personas en general tips que los ayuden a elaborar un curriculum adecuado, 
prepararse para una entrevista laboral, mejorar la actitud en el trabajo, de modo a facilitar su inserción 
al mercado laboral.

Sostenibilidad de la Fundación AMCHAM
Deben ser realizadas actividades claves para conseguir la sostenibilidad de la Fundación. Durante el año 
2017 se realizó con la Cámara el Torneo de Golf “Copa AMCHAM” y el 30% de lo obtenido fue destinado 
a la Fundación.

Así también se sentaron las bases para implementar un sistema que permita recibir donaciones de 
personas en Estados Unidos que consideramos clave implementar en el periodo que viene.

Se realizó un Convenio de Cooperación Interinstitucional con Proyack S.A. para la producción y venta de 
Merchandising que debe ser implementado en el 2018.

Otra actividad propuesta es la organización de una cena de beneficencia con presencia de representan-
tes de las instituciones y empresas aliadas y del cuerpo diplomático.
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SOCIAL

MEMBRESÍA SOCIAL

Nuevos socios que se sumaron a la Fundación AMCHAM en el periodo 2017-2018:
1. Jenny Sanabria
2. REMAX Paraguay S.A.
3. First Análisis y Estudios S.R.L.
4. Banco Atlas S.A.
5. Secure WRAP S.A.
6. Lorena Marín
7. María Liz Sosa

Socios actuales

Corporativos

ADM Paraguay S.R.L.
Allianza Insurance Brokers S.A.
Alta Dirección Escuela de Negocios S.A.
Axion Energy Paraguay S.R.L.
Azucarera Paraguaya S.A.
Banco BASA S.A.
Banco Atlas S.A.
Banco Familiar S.A.E.C.A.
Banco Interfisa
Bar San Roque
BDO Auditores Consultores
Bersolid S.A.
BKM Internacional Sociedad Simple
Bricapar S.A.
Cellular S.A.
Cía. Embotelladora Tres Leones I.C.S.A.
Citibank N.A.
ContiParaguay S.A.
D.H.L. Paraguay S.R.L.
Deloitte & Touche Paraguay
Editorial Azeta S.A.
Fábrica Paraguaya de Sierras S.A.

Individuales

Beltrán Macchi Salin
Carlos A. Knapps H.
Carlos Daniel Parodi Avalos
Daniel Osvaldo Elicetche
Graciela Narvaja Jones
Graciela Gómez Arréllaga De Bittar
Jenny María Eugenia Sanabria Barrios
José Félix Estigarribia Ruiz Diaz
Juan Domingo Ferreira Heyn
Julio César Barriocanal Feltes
Kazuhiro Suzurida

First Análisis y Estudios S.A.
Forever Living Products Paraguay S.R.L.
Frutika S.R.L.
Grupo Sensormatic S.A.
Industrias PET S.A.E.C.A.
Instituto Radiológico Calvo S.A.
Interbarge de Paraguay S.R.L.
Lanirre S.R.L.
Louis Dreyfus Paraguay S.A.
Pricewaterhousecoopers (PwC)
Probat S.A.
Protek S.R.L.
Quality S.A.
REMAX Paraguay S.A.
Sallustro y Cía. S.A.
SAS Paraguay S.A.
Secure Wrap S.A.
Seguros Generales S.A.
Servicios Rápidos del Paraguay S.A.
TEISA
VIMA S.A.
Vouga Abogados Sociedad Simple

Liliana Molinas
Lorena Marín
Marcelo Alvarado
Margarita Kelly
Maria Liz Sosa Studotti
Peter M. Hansen
Robert Russell
Roberto Chihan Salomón
Víctor González Acosta
Victor José Valenzuela Zelada
Werner Baertschi
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HISTORIAS QUE INSPIRAN

TESTIMONIO DE BECADOS

"Todo parece imposible hasta que se hace"
decía Nelson Mandela

Por Luis Rojas Cabrera, ex becario del Programa de Becas Hayes

Ayer 12 de Mayo de 2017, fue un día que nunca 
olvidaré, el día en el que uno de mis sueños más 
anhelados pude cumplir. Pensé que jamás lo 
haría por todos los obstáculos que tuve en mi 
vida desde mi infancia. Como todos saben, soy 
de Dr. Cecilio Báez, Departamento de Caaguazú, 
nací y crecí en una pequeña ciudad que queda a 
200 km de Asunción, distante de todas las opor-
tunidades que puedas imaginarte, aun así no me 
rendía, siempre en mi familia me decían que 
podía lograr grandes cosas por eso mis padres 
me llamaron “Luis Alberto” por el Gran Luis 
Alberto del Paraná e incluso mi padre me decía 
que me entrenaba para ser el próximo 
RAMBO, para poder sobrevivir en 
cualquier terreno. Estos pequeños 
detalles fueron muy importantes para 
creer en mí mismo y pensar en el 
Sí, yo puedo.

Pareciera ayer que viajaba a Asunción 
con una mochila con 5 pares de ropa y 
llena de ilusiones y un sueño, ser un 
profesional. No dejaré de agradecer a 
Itaipú Binacional - Paraguay por la opor-
tunidad que me brindó de cumplir 
ese sueño y a la Universidad 
Americana por todos los 
conocimientos y los increí-
bles amigos que me dio. 
Les comento que mientras 
estaba estudiando en 
Asunción, quise llegar un 
poco más lejos, me 
propuse estudiar en el 
extranjero, en los Esta-
dos Unidos luego, pero 
tenía una gran barrera, a 
mis 20 años no hablaba 
inglés, sabía lo básico 
pero era tan pésimo que 
How are you leía (jou áre 
yóu) y era doble el desa-
fío. Luego me enteré del 
Programa Building The 

Fulbright Future (hoy Becas Hayes), un programa 
de inglés de la Embajada de los Estados Unidos 
en Paraguay donde te dan una beca desde el 
nivel básico hasta el nivel avanzado, fui uno de 
los beneficiarios y estudié inglés durante 3 años 
todos los sábados sin vacaciones. En poco 
tiempo el inglés ya me abrió varias puertas, 
accedí a un programa de pasantía en Bancard! y 
terminaría trabajando durante 6 años en esta 
increíble empresa. Pero, volvamos al inglés, a los 
23 años, tenía un inglés aceptable ya me defen-
día pero aún me faltaba para poder estudiar 
afuera, cara dura el tipo vuelve a postular a otra 
beca para seguir estudiando inglés y poder 
tomar el examen internacional TOEFL, gané otra 

beca y estudié 2 años más, todos los sábados 
sin vacaciones jeyma. Con eso ya tenía el 

ticket para postular a cualquier Universi-
dad en el mundo. Y como les conté, mi 
sueño siempre fue ir a los EEUU, en el 
2014, postulé a la Beca Fulbright Para-
guay, pasé todo el proceso, incluso 
quedé para la entrevista final, luego 
recibí un mail diciendo que no fui selec-

cionado. Fue el peor día de mi vida, 
lloré. Toda mi ilusión, mis sueños, 

TODO se fue, voló he’i un perso-
naje. Me costó bastante acep-
tar ese golpe, pero como soy 
un tova atã me volví a presen-
tar en el 2015, esta vez más 
preparado, más decidido y 
recuerdo que mi corazón 
latía fuertísimo, pero yo 
tenía que disimular gua’u 
que estaba super tranquilo. 

Un mes después, recibí la 
carta que también me hizo 
llorar, pero esta vez de 
alegría. ¡Fuiste seleccio-
nado he’i! Eso nomás yo 
leí ha che rasẽ jeyma, lo 
primero que hice fue 
llamar a mis padres y mi 
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TESTIMONIO

hermana, juntos lloramos segundo round jaja. Ahí empezó todo, y la continuación de la historia ya cono-
cen, ayer me gradué de la University of Southern California, gracias a las Becas Fulbright y Becas de post-
grado en el exterior Don Carlos Antonio López, recibí el título de Master of Science in Entrepreneurship 
and Innovation con un reconocimiento al mejor equipo de la promoción 2017 y lo mejor de todo es que 
estuve con mi madre quien por primera vez se subió a un avión y viajó casi 15 horas, sólo para estar 
conmigo en este momento y fue demasiado genial tenerla acá. Gracias a todos los que hicieron posible 
que ella esté conmigo, por ayudarla en el proceso de viaje, ustedes saben quiénes son. Mi papá, mis 
hermanos y mis familiares no pudieron viajar, pero estuvieron conmigo en cada momento, incluso esta-
ban viendo en vivo.

El Master llegó a su fin, pero es el inicio de grandes cosas, muy emocionado de volver a mi querido Para-
guay, un país que nos necesita, voy con una mochila cargada de ilusiones e ideas bastantes locas para 
dar mi granito de arena para construir el nuevo Paraguay. Feliz de cumplir este sueño tan anhelado y 
agradecido con todos aquellos que lo hicieron posible. Ya conocen mi frase (pe nde kueráima) pero 
“Romper paradigmas debe ser un ejercicio personal diario de cada joven paraguayo”.

Nos vemos pronto y gracias por leerme.
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Tel.: (+595 21) 212 598

www.fundacionamcham.org.py 
fundacionamcham@pamcham.com.py

Edificio de la Cámara de Comercio
Paraguayo Americana,

25 de mayo N° 2090 esq. Mayor Bullo,
Barrio Ciudad Nueva / Asunción – Paraguay

Seguinos en:

         


